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Titolo del Progetto: Tutti a scuola, senza disperderci!!!

Oggetto: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Missione 4: Istruzione e Ricerca — Componente
1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita.
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali

nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
(D.M. n. 19/2024).

Selezione interna per il conferimento di n. 25 incarichi individuali aventi ad oggetto il ruolo di
Esperto interno nei percorsi di Mentoring e orientamento destinati agli alunni della Scuola
Secondaria di I Grado

I1 Dirigente Scolastico

% VISTA L legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di

accesso ai documenti amministrativi’,

% VISTA Ia legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzion: scolastiche” e, in
particolare, I'articolo 21;

4+ VISTA Ia legge 9 gennaio 2004, n. 4, recante “Disposizioni per favorire ['accesso dei soggetti disabili agli strumenti
informatici”,

+

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”;

=

VISTO il decteto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per ['adeguamento della normativa
nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento enropeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016,
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relativo alla protezione delle persone fisiche con rignardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di
dati e che abroga la direttiva 95/46/ CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”;

% VISTO il decreto-legge 9 gennaio 2020, n. 1, convertito, con modificazioni, dalla legge 5 marzo 2020, n. 12,

recante “Disposizioni nrgenti per Uistituzione del Ministero dell’istrugione e del Ministero dell universita e della ricerca”;

4+ VISTA I legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finangiario 2021 ¢
bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023”;

% VISTO in particolare, I'articolo 1, comma 1043, secondo periodo della legge 30 dicembre 2020, n. 178, ai
sensi del quale, al fine di supportare le attivita di gestione, di monitoraggio, di rendicontazione e di controllo
delle componenti del Next Generation EU, il Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della

Ragioneria generale dello Stato — sviluppa e rende disponibile un apposito sistema informatico;

% VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n.
101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza ¢ altre misure nrgenti per gli

investiments’;

% VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021 n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n.
108, recante “Governance del Piano nazionale di rilancio e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture

amministrative ¢ di acceleragione e snellimento delle procedure”;

+ VISTOIl decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113,
recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale
all’attuazione del Piano nagionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per Uefficienza della ginstizia”;

% VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre
2021, n. 233, recante “Disposigioni nrgenti per lattnazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la
prevenzione delle infiltrazioni mafiose’ e, in particolare, larticolo 24, relativo alla progettazione di scuole

innovative;

4+ VISTAl legge 29 dicembre 2021, n. 233, recante “Conversione in legge, con modificazions, del decreto-legge 6 novembre
2021, n. 152, recante disposizioni urgenti per ['attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la

prevengione delle infiltrazioni mafiose”;

% VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n.
79, recante “Ulteriori misure urgenti per ['attnazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”, e, in
particolare, P'articolo 44, comma 1, lettera 7);

4 VISTAla legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 2023 ¢
bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025";

% VISTOIl decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 aprile 2023, n.
41, recante “Disposizioni urgenti per ['attuazione del Piano nazionale di ripresa e Resilienga (PNRR) e del Piano nazionale
degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola

comune’;

# VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 306, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo
1 della legge 21 gingno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblic’”;

4+ VISTO il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2023, n.
74, recante “Disposigioni urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle amministrazioni pubbliche”,
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% VISTO il decreto-legge 15 settembre 2023, n. 123, convertito, con modificazioni, dalla legge 13 novemb
2023, n. 159, recante “Misure urgenti di contrasto al disagio giovanile, alla poverta educativa e alla criminalita minorile,

nonché per la sicurezza dei minori in ambito digitale” e, in particolare, Iarticolo 11;

4 VISTA I legge 30 dicembre 2023, n. 213, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2024 ¢
bilancio pluriennale per il triennio 2024-20267;

4 VISTO il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziatie applicabili al
bilancio generale dell’'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013,
n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014 ¢ la decisione n. 541/2014/UE;

4+ VISTO il regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il
principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do o significant harn”), e la Comunicazione della
Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici sull applicazione del principio «non arrecare un danno
significativo» a novma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza” e, in particolare, I'articolo 17;

#+ VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la tipresa e la
resilienza;

4 VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN
del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14
luglio 2021;

4 VISTA la revisione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvata dal Consiglio dell’'Unione
curopea (UE) in data 8 dicembre 2023;

4 VISTAin particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla
ridugione dei divari ferritoriali nella scnola secondaria di primo e secondo grado ¢ alla lotta alla dispersione scolastica” del

Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU;

% VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021, relativo all’assegnazione delle
risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e target,

4 VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra Ialtro, il principio del contributo all’obiettivo
climatico e digitale, il principio di parita di genere e I'obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;

4+ VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di zarget e milestone ¢ degli obiettivi finanziari stabiliti nel
PNRR;

% VISTE le Conclusioni del Consiglio dell’'Unione Europea del 23 e 24 novembre 2015 sulla riduzione
dell’abbandono scolastico e sulla promozione del successo scolastico (2015/C 417/05);

% VISTA la Risoluzione del Consiglio dell’'Unione Europea su un quadro strategico per la cooperazione

europea nel settore dell’istruzione e della formazione verso uno spazio europeo dell’istruzione e oltre (2021-

2030) (2021/C 66/01);

4 VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato economico e

sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Piano dazione per [lintegrazione e linclusione 2021-2027”
(COM(2020) 758 final del 24 novembre 2020);
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# VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato economico
sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Un’Unione dell’ uguaglianza: strategia per i diritti delle persone con
disabilita 2021-2030” (COM(2021) 101 final del 3 marzo 2021);

% VISTA la Raccomandazione del Consiglio dell’'Unione europea 2022/C 469/01 del 28 novembre 2022, sui
percorsi per il successo scolastico che sostituisce la raccomandazione del Consiglio del 28 giugno 2011, sulle
politiche di riduzione dell'abbandono scolastico;

% VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 29 ottobre 2012, n. 263, concernente “Regolamento recante
norme generali per la ridefinizione dell assetto organizzativo didattico dei Centri d'istruzione per gli adulti, ivi compresi i corsi
serali, a norma dell’art. 64, comma 4, del decreto-legge 25 gingno 2008, n. 112, convertito, con modificazions, dalla legge 6
agosto 2008, n. 1337;

% VISTO il decreto interministeriale del Ministro dell’istruzione, dell’universita e della ricerca, di concerto con
il Ministro dell’economia e delle finanze, con il quale sono state adottate le “Linee guida per il passaggio al nuovo
ordinamento” dei Centri provinciali per istruzione degli adulti;

% VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, 21
settembre 2021, n. 284, che ha istituito 'Unita di Missione per il PNRR;

% VISTO il decreto del Ministro dellistruzione 30 novembre 2021 n. 341, che individua ulteriori uffici di livello
dirigenziale non generale all'interno dell’Unita di missione per il PNRR;

# VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 11 febbraio 2022, n. 26, di modifica del decreto del Ministro
dellistruzione 30 novembre 2021, n. 341, che prevede I'avvalimento, da parte dell’Unita di missione per il
PNRR, dell’Utficio I, ovvero di altro Ufficio o soggetto della Direzione generale per i fondi strutturali per
listruzione, l'edilizia scolastica e la scuola digitale, al fine di garantire una piu efficace attuazione degli
interventi previsti dal Piano nazionale di ripresa e resilienza, nonché il raggiungimento di zarger e milestone ivi

previsti e un coordinamento delle procedure gestionali sui capitoli di spesa relativi ai progetti c.d. “in essere”
del PNRR;

% VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 27 ottobre 2023, n. 208, recante “Regolamento

concernente ['organizzazione del Ministero dell'istruzione e del merito”,

% VISTO il decreto del Ministro dellistruzione 29 dicembre 2021, n. 361, recante “Definizione delle modalita di
attivazione e realizzazione di una piattaforma on line per le attivita di mentoring e di formagione in attuazione della linea di
intervento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla ridugione dei divari territoriali nel I e I ciclo della scuola secondaria

¢ alla lotta alla dispersione scolastica” nell ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza

(PNRRJ”;

% VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definigione dei criteri di riparto
delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla ridugione dei divari territoriali nel I e 11 ciclo della scnola secondaria e alla lotta alla
dispersione scolastica” nell'ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU”, con il quale ¢ stata ripartita la prima tranche di risorse pari ad euro
500.000.000,00 in favore delle istituzioni scolastiche statali secondarie di primo e secondo grado presenti in

ciascuna regione, nella Regione Valle d’Aosta e nelle Province autonome di Trento e Bolzano;

% VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 dicembre 2022, n. 328, con il quale sono state
adottate le linee guida per 'orientamento, con la finalita “d7 rafforzare il raccordo tra il primo ciclo di istrugione e il

secondo ciclo di istruzione e formazione, per una scelta consapevole ¢ ponderata, che valorizi le potenzialita e i talenti degli
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student, nonché di contribuire alla riduzione della dispersione scolastica ¢ di favorire l'accesso alle opportunita format
dell'istruzione terziaria”,

% VISTO il decreto del Ministro dellistruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176, recante “Agenda Sud.
Destinazione di risorse per interventi integrati di ridugione della dispersione scolastica nelle regioni del Mezzogiorno, nell ambito
della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla ridugione dei divari territoriali nella scuola secondaria
di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale
di ripresa e resilienza, finangiato dall’'Unione enropea — Next Generation EU, del Programma Operativo Nagionale “Per la
scnola — Competenze e ambienti per l'apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, ¢ del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027, in attuazione del regolamento (UE) 2021/10607, con il
quale sono state assegnate ulteriori risorse, paria euro 17.220.000,00, in favore di n. 123 istituzioni scolastiche
secondarie di primo e secondo grado delle regioni del Mezzogiorno individuate da Invalsi, a valere sulle
risorse della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 del PNRR, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU,

4 VISTO il decreto del Direttore generale dell’Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 1°
giugno 2023, n. 43, con il quale ¢ stata affidata all’Istituto nazionale di documentazione, innovazione e ricerca
educativa (Indire) la realizzazione del progetto, denominato “OrientalMenti — Formazione dei docenti a supporto
riduzione dei divari territoriali nelle scuole e del contrasto alla dispersione scolastica”, a valere sulle risorse della Missione
4 — Componente 1 — Investimento 1.4 del PNRR, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU,

4 RILEVATO che la linea di investimento M4C11.1.4 “Intervents straordinario finalizzato alla ridugione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, della Missione 4,
Componente 1, del PNRR ¢ finanziata complessivamente per un importo pari ad euro 1,5 miliardi, a valere
sul conto di contabilita speciale CS 6301, denominato PNRR-MINISTERO-ISTRUZIONE,;

# CONSIDERATO che per investimento 1.4 “Intervento straordinario finaligzato alla ridugione dei divari territoriali
nella scnola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” la Decisione di esecuzione del
Consiglio UE — CID relativa alla revisione del Piano per la ripresa e la resilienza dell’Italia prevede che “/
misura ha lo scopo di garantire adegnate competenge di base agli studenti (...) L'investimento promuovera la realizzazione di
attivita di tutoraggio per almeno 820.000 giovani a rischio di abbandono scolastico e giovani che hanno gia abbandonato la
scuola. Prevede il ricorso a una piattaforma online per attivita di tutoraggio e formazione. Ci si attende che ['intervento
promuoverd la parita di genere e contribuira al superamento dei divari tervitoriali ¢ delle disugnaglianze nell'accesso

all'istruzigone”,

% VISTO il target MAC1-7 che prevede la partecipazione di almeno 820.000 giovani a rischio di abbandono

scolastico e giovani che hanno gia abbandonato la scuola ad attivita di tutoraggio o percorsi di formazione;

% VISTO altresi, il zarget M4C1-25 che prevede la riduzione del tasso di abbandono scolastico nell’istruzione
secondaria al 10,2% entro il 30 giugno 2026;

# RILEVATO pertanto che, ai fini del raggiungimento dei target correlati alla linea di investimento M4C111.4
¢ necessario e urgente ripartire e assegnare alle istituzioni scolastiche, quali soggetti attuatori
dell'investimento, ulterioti risorse pari a euro 750.000.000,00 a favore delle istituzioni scolastiche a valere
sulla linea di investimento M4C1L.1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella
scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, della Missione 4, Componente 1, del
PNRR, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU, al fine di conseguire i farget M4C1-7 e M4C1-
25 del PNRR;

# VISTO I'’Accordo di Concessione per il finanziamento delle attivita di cui alla Nota Prot. n. 131748 del
01.10.2024 acquisita con Prot. n. 8016 del 30.10.2024;
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# RICHIAMATE Ila Delibera n. 65 del 28.06.2024 (Collegio Docenti) e Delibera n. 130 del 20.05.20
(Consiglio di Istituto) con le quali, gli organi collegiali di questa Istituzione Scolastica, approvano
all’'unanimita la partecipazione ai Progetti PNRR in oggetto;

% VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio di cui alla Nota Prot. n. 8040 del 31 .10.2024;

# CONSIDERATO che dopo la firma dell’accordo di concessione da parte del Direttore generale e
coordinatore dell’'Unita di missione per il PNRR e il suo rilascio sulla piattaforma, il finanziamento relativo
al progetto dovra essere iscritto nelle ENTRATE — modello A, aggregato 02 — “Finanziamenti dall’'Unione
Europea” (liv. 1 - aggregato) — 03- “Altri finanziamenti dell’'Unione europea” (liv. 2- voce), istituendo la
sottovoce “Next generation EU - PNRR” (liv. 3) del Programma annuale (decreto interministeriale 29 agosto
2018, n. 129 “Regolamento recante le istruziont generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”).
Per la registrazione delle SPESE, nel suddetto Mod. A, dovra essere istituito nell’ambito dell’Attivita A (liv.
1) — A.3 Didattica (liv. 2), la specifica voce di destinazione (liv. 3) “Interventi di tutoraggio e formazione per
la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispetsione scolastica — D.M. 19/2024 — Codice
identificativo del progetto: M4C1 / 1.4-2024-1322-P-50969 - CUP: J64D21000740006 dove dovra essere
riportato il codice identificativo del progetto assegnato dal sistema informativo, visibile sulla piattaforma e
sulla scheda del Progetto, e il codice CUP. Per il progetto occorrera, conseguentemente, predisporre la
relativa Scheda illustrativa finanziaria (Mod. B). Gli estremi di assunzione in bilancio costituiscono il primo
dato da inserire nell’area “Gestione” della piattatorma “Futura PNRR — Gestione Progetti”;

RICHIAMATA la Delibera di Approvazione del Programma Annuale e.f. 2024 n. 122 del 22.01.2024;

RICHIAMATO il Decreto di assunzione dell’incarico di Project Manager di cui alla Nota Prot. n. 8041 del
31.10.2024 e relativa richiesta di autorizzazione al competente USR (Prot. n. 8030 del 31.10.2024;

VISTE le Istruzioni Operative di cui alla Nota Prot. n. 58542 del 17.04.2024 e diramate del MIM;

CONSIDERATA la necessita, nell’'ambito del Progetto in oggetto, di procedere al conferimento di n. 25
incarichi a Docenti per attivita di mentoring e Orientamento per un impegno pati a ore 20 (venti) cadauno;
RITENUTO che I'Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti

procedure: ricognizione del personale interno all’Istituzione attraverso la pubblicazione di un Avviso interno;

L S S S

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi finalizzati
alle attivita operative strumentali alla gestione delle procedure nell’ambito dell’attuazione del Progetto
relativo alla Linea di investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, del PNRR, in relazione alla misura “Azioni
di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica”;

# CONSIDERATO che soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita
oggetto del presente decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del
progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli
obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

# CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo
delle risorse del PNRR;

% RITENUTO che per la presente procedura selettiva ¢ individuato, quale responsabile del procedimento, ai
sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, la Dott.ssa Mariarosaria Tufano in qualita di Dirigente scolastico
che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge
n. 241/1990;

# VISTO lart. 6 bis della citata legee n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dallincarico del

responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione da parte dello

stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);
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% CONSIDERATO che la Dott.ssa Mariarosaria Tufano ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza

cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;
% VISTO lart. 35, comma 3, lett. a), del citato decteto legislativo n. 165/2001;
% VISTO altresi Iart. 19, commi 1 e 2, del citato decteto legislativo n. 33/2013;
# RICHIAMATA la Decisione n. 277 del 06.11.2024 (Prot. n. 8187 del 06.11.2024)

nell’ osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e
la repressione della corruzione e dell'illegalita della Pubblica Amministrazione»,

Determina
Art. 1 - Oggetto dell’incarico

1. Il presente Avviso di Selezione ¢ diretto alla realizzazione delle seguenti tipologie di attivita

Attivita formativa in favore degli studenti che mostrano particolari
fragilita negli apprendimenti, a rischio di abbandono o che abbiano
interrotto la frequenza scolastica, che prevede ’erogazione di percorsi
individuali di mentoring e orientamento, sostegno alle competenze
disciplinati, coaching motivazionale.

Ciascun percorso viene erogato, in presenza, da un esperto in possesso
di specifiche competenze, in orari diversi da quelli di frequenza
scolastica.

La durata dei percorsi ¢ decisa dall’istituzione scolastica in sede di
progettazione per un minimo di 3 ore e un massimo di 20 ore per
percorso.

L’Unita di costo standard (UCS) per singolo destinatario ¢ pari a €
42,00 (Lordo Stato) per ora per studente.

Percorsi di Mentoring e Orientamento

E’ previsto il conferimento di incarichi individuali per le seguenti figure professionali.

Titolo di Accesso Destinatari n. edizioni attivabili Durata edizioni Compenso

Docenti dell’Istituto in
possesso di titoli e/o
esperienza in attivita di
mentoring e di 25 alunni)
orientamento, sostegno alle
competenze disciplinari,
coaching motivazionale.

Singoli Alunni 25 (una per ogni 20 ore Euro 42,00/h LS
alunno per un totale

Ogni Docente puo candidarsi per piu edizioni di percorsi di mentoring e orientamento.
2. Gliincarichi da attribuire prevedono I'espletamento delle seguenti prestazioni:

*  coordinarsi con il TEAM per la prevenzione della dispersione scolastica;

= partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico;

* predisporre la struttura del modulo;

" partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

*  predisporre il materiale necessario;

= realizzare lattivita progettuale, rispondendo ai diversi bisogni dei destinatari e lavorando sulle
esperienze dei partecipanti;

® rilevare le presenze degli alunni e registrare gli argomenti svolti sull’apposita piattaforma
ministeriale;
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= rispettare il cronoprogramma predisposto dalla Dirigenza scolastica, tenendo conto delle
esigenze della scuola e in relazione alla necessita di concludere tutte le attivita entro i termini
prescritti dal Ministero;

= fornire ai consigli di classe, per tramite del Team per la dispersione, un report periodico circa
I'andamento dei percorsi e una dettagliata relazione finale sugli obiettivi raggiunti;

* predisporre la relazione finale sull'intervento svolto e la scheda analitica dei risultati ottenuti.

I destinatari degli interventi saranno individuati dal Team per la prevenzione della dispersione nell’ambito
dell’esercizio della propria attivita tecnica, a seguito di specifici incontri con i consigli di classe. Le scelte
metodologiche degli esperti coinvolti nella realizzazione dei percorsi saranno da questi esplicitate nella
progettazione loro richiesta in fase di avvio delle attivita, fermo restando I'obbligo di aderire alle indicazioni di
massima fornite nel presente avviso.

Art. 2 — Requisiti di carattere generale per ’accesso alla selezione

1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:

» abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;

* abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

*  non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

* possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

* non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
Papplicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

* non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

*  non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

* non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 'adeguata
valutazione delle medesime;

* non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con lesercizio dell’incarico.

Tutti i requisiti per Pammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
Pammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

2. 1 Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.

3. L’Istituzione Scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente

articolo.

Art. 3 — Titoli richiesti per la presentazione delle candidature

I titoli richiesti sono riportati nella tabella di cui al precedente art. 1.

Art. 4 — Criteri di selezione

1. I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di
studio presentati, secondo la seguente griglia di valutazione:
Titoli di Studio Punteggio

= Da60290: 5 punti
=  Da912a100: 10 punti

Laurea
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= Da101a110: 15 punti
= 110 e lode: 20 punti

Corsi di specializzazione/Master di I e 11 livello 5 punti
successivi al conseguimento della laurea (1 solo
titolo valutabile)

Abilitazione all'insegnamento (max 2 titoli 5 punti ad abilitazione (max 10 punt)

valutabili)

Abilitazione al Sostegno didattico 10 pund

. . . .| 2 punti per ciascuna esperienza (max 10 punti
Esperienza professionale/lavorativa nel settore di punttp p ( punt)

riferimento

. L . . . T 2 punti per ciascuna esperienza (max 10 punti
Certificazioni professionali relativi all’ambito di punttp p ( punt)

interesse

. . . 2 punti per ciascuna esperienza (max 10 punti
Esperienza come Esperto/Tutor in Percorsi p p p ( punt)

PNRR destinati agli alunni

Art. 5 — Durata dell’incarico

1. Lrattivita oggetto dellincarico avra durata massima fino al 30/04/2025, termine stabilito nell’accordo di
concessione per il completamento delle attivita progettuali.
2. 1l differimento del termine di conclusione dell'incarico originario ¢ consentito in caso di concessione di

eventuali proroghe, fermi restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico
nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Art. 6 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

1. Per gli incarichi affidati il compenso ¢ pari a € 42,00/ ora, in conformita con il CCNL per la categoria di
appartenenza. L’importo ¢ lordo stato, inteso come comprensivo di ogni altro onere a catico
dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore o giornate effettivamente prestate.

2. 1l corrispettivo verra erogato come specificato nello schema di lettera di incarico.

Art. 7 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, corredata della “Tabella di valutazione dei
titoli”, a pena di esclusione entro e non oltre le ore 10.00 del 17/11/2024 all’indirizzo mail
miic89000v(@istruzione.it

2. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

&

Possono partecipare alla selezione i docenti interni all’Istituzione scolastica;

4. 1l Curriculum Vitae dovra essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione per cui si richiede
Pattribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di
autovalutazione contenuta nel format di domanda.

5. Lstituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.

6. L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle

dichiarazioni sostitutive.
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Art. 8 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione

La presente procedura ¢ espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento,
buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

Nello svolgimento della selezione, I'Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incatico/degli
incarichi attraverso I'iter descritto nei seguenti punti:

" ricognizione del personale interno all’Istituzione. Cio avviene in conformita con quanto previsto
dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da parte dei
docenti di specifiche attivita progettuali per le quali sono richieste particolari competenze
professionali;

La selezione verra effettuata da apposita commissione di valutazione, nominata dopo la scadenza
dell’avviso, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di
un eventuale colloquio informativo-motivazionale.

Al termine della selezione sara pubblicata la graduatoria di merito provvisoria mediante affissione all’Albo
on-line sul sito dell’Istituzione Scolastica. Avverso tale graduatoria ¢ ammesso ricorso entro 3 giorni dalla
data di pubblicazione. Gli esiti definitivi della selezione saranno pubblicati all’Albo online della scuola e
'esperto individuato verra avvisato personalmente.

In caso di rinuncia alla nomina, da comunicare formalmente all’istituzione scolastica entro e non oltre
giorni 3, si procedera al regolare scorrimento della graduatoria.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,
seguendo l'ordine di graduatoria.

11 Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di assenza di candidature pervenute, di
adottare sistemi di reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica.

A parita di punteggio avra precedenza il candidato piu giovane.

Art. 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi
di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero

dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Art. 10 — Trattamento dei Dati Personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del

Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti

informazioni:

1.

Titolare del trattamento dei dati ¢ I'Istituzione scolastica con sede in Via Concordia n. 2/4 alla quale ci si
potra rivolgere per esercitare 1 diritti degli interessati, scrivendo all'indirizzo PEC
miic89000v(@istruzione.it

I dati personali forniti dai candidati al presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e

conservati per le finalita connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della
procedura per la selezione di incarichi individuali;

I obbligatorio ai fini della partecipazione alla procedura di cui al presente Avviso, pena I'esclusione;

il conferimento ¢, altresi, obbligatorio ai fini della stipulazione dell’obbligazione contrattuale e
dell’adempimento di tutti gli obblighi ad essa conseguenti ai sensi di legge.
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5. 1l trattamento dei dati personali ¢ realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

6. 1l trattamento dei dati ¢ svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

7. 1dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge. A Ai
candidati sono riconosciuti i diritti di cui agli artt. 15 e ss. del citato Regolamento (UE) 2016/679, in
particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica e la limitazione del
trattamento, rivolgendo le richieste al Titolare.

8. I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

9. 1l titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Art. 11 — Responsabile del Procedimento

1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura ¢ il
Dirigente Scolastico Dott.ssa Mariarosaria Tufano.

Art. 12 — Pubblicizzazione della procedura di selezione
11 presente provvedimento ¢ pubblicato:

4+ All’Albo Online dell’Istituzione Scolastica;
4+ Al Sito Web dell’Tstituzione Scolastica.

Art. 13 — Rinvio all’art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53
del D. Lgs. n. 165/2001.

Art. 14 — Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto nel presente avviso, si rinvia al D. Lgs. n. 165 /2001. Al Codice

Civile ed alle atre norme vigenti.
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E allegato al presente Avviso di selezione

*  Schema di domanda di partecipazione

I.C." R.FRANCESCHI "

C.F. 80104370152 C.M. MIIC89000V
A59A29F - ISTITUTO COMPRENSIVO FRANCESCHI
Prot. 0008188/U del 06/11/2024 VI.1.12 - PNRR Divari Territoriali (D.M. 19/2024)




O e ———
FUTU RA PER L'ITALIAII-JI} ls)glh’d?\lﬁl}
ke ittt g Walisdomani

- !w' &
Asersliires Kbl Foloresciion
Ministero dell’Istruzione e del Merito
Istituto Comprensivo “R. Franceschi”
Via Concordia, 2/4 — 20090 Trezzano s/n (MI) Tel. 02/48402046

email: miic89000v@istruzione.it; www.icfranceschi.edu.it
C.F.80104370152

Al Dirigente Scolastico dell’l.C. Franceschi
CUP ]J64D21000740006
Codice Progetto: M4C1 / 1.4-2024-1322-P-50969
Accordo di Concessione Prot. n. 131748 del 01.10.2024

Titolo del Progetto: Tutti a scuola, senza disperderci!!!

Oggetto: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Missione 4: Istruzione e Ricerca — Componente
1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita.
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
(D.M. n. 19/2024).

Domanda di partecipazione per il conferimento di n. 25 incarichi individuali aventi ad oggetto il
ruolo di Esperto interno nei percorsi di Mentoring e orientamento destinati agli alunni della Scuola
Secondaria di I Grado

11/1a sottoscritt nato/a

il / / e residente a

(Prov. ) in via n.

CAP.
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cell.

e-mail R

in riferimento all’avviso per la selezione di docenti esperti interni da destinare ai PERCORSI DI

MENTORING E ORITENTAMENTO D.M. 19/2024 presenta istanza per eventuale conferimento

din. incarico/i.

11/1a sottoscritto/a dichiara:

e Diavere preso visione dell’avviso di selezione;

e Di possedere competenze specifiche per I'intervento

Dichiara, inoltre, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni
mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni
richiamate all'art.76del citatoD.P.R.n.445/00:

1. Di non trovarsi in situazioni di incompatibilita ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita di impegnarsi a comunicarle tempestivamente ed espressamente al fine di

consentire 'adeguata valutazione delle medesime;

2. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire

con lesercizio dell’incarico;

3. cheidati riportati nella presente istanza sono resi ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000.

Alla presente istanza allega:

e Griglia di valutazione dei titoli;

e Curriculum vita in formato europeo.

I1/La sottoscritta autotizza I'Istituzione Scolastica R. Franceschi al trattamento dei dati personali ai sensi del D.
Lgs. n. 196/2003 ai soli fini dell’espletamento della presente procedura.

Data,

Firma
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Griglia di Valutazione dei titoli

Titoli di Studio Punteggio Punteggio a cura | Punteggio a cura
del candidato della
Commissione
Laurea = Da 69 a290: 5
punti
= Da91a100: 10
punti
= Da101a110:15
punti
= 110 e lode: 20
punti
Corsi di 5 punti

specializzazione/Master di I
e II livello successivi al
conseguimento della laurea
(1 solo titolo valutabile)

Abilitazione 5 punti ad abilitazione

all'insegnamento (max 2
titoli valutabili)

(max 10 punti)

Abilitazione al Sostegno 10 punti
didattico
Esperienza 2 punti per ciascuna

professionale /lavorativa nel esperienza (max 10 punti)

settore di riferimento

. . . . 2 punti per ciascuna
Certificazioni professionali punttp

relativi all’ambito di esperienza (max 10 punt)

interesse

. 2 punti per ciascuna
Esperienza come

. . esperienza (max 10 punti
Esperto/Tutor in Percorsi P ( punt)

PNRR destinati agli alunni

A parita di punteggio si dara precedenza al candidato piu giovane.

Data Firma
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