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Ministero dell’Istruzione e del Merito
Istituto Comprensivo “R. Franceschi”
Via Concordia, 2/4 — 20090 Trezzano s/n (MI) Tel. 02/48402046
email: miic89000v@istruzione.it; www.icfranceschi.edu.it
C.F.80104370152

Al Dirigente Scolastico dell’I.C. Franceschi
CUP J64D21000740006
Codice Progetto: M4C1/1.4-2024-1322-P-50969
Accordo di Concessione Prot. n. 131748 del 01.10.2024
Titolo del Progetto: Tutti a scuola, senza disperderci!!!

Oggetto: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Missione 4: Istruzione e Ricerca — Componente
1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita.
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
(D.M. n. 19/2024).

Doemanda di partecipazione per il conferimento diin. 25-incarichi individuali aventi ad oggetto il
ruolo. dii Esperto interno nei percorsi diMentoring e orientamento: destinati aglialunni della: Scuola
Secondaria.dill Grado

Il/la sottoscritt nato/a

il / / e residente a

(Prov. )invia n.

CAP.



http://www.icfranceschi.edu.it/

cell.

e-mail ,

in riferimento all’avviso per la selezione di docenti esperti interni da destinare ai PERCORSI DI
MENTORING E ORIENTAMENTO D.M. 19/2024 presenta istanza per 1’eventuale conferimento
din. incarico/i.

I1/1a sottoscritto/a dichiara:

o Di avere preso visione dell’avviso di selezione;
e Di possedere competenze specifiche per I’intervento

Dichiara, inoltre, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni
mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni
richiamate all'art.76del citatoD.P.R.n.445/00:

1. Di non trovarsi in situazioni di incompatibilita ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita di impegnarsi a comunicarle tempestivamente ed espressamente al fine di
consentire 1’adeguata valutazione delle medesime;

2. dinon trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con I’esercizio dell’incarico;

3. che i dati riportati nella presente istanza sono resi ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000.

Alla presente istanza allega:

o Griglia di valutazione dei titoli;
e Curriculum vita in formato europeo.

Il/La sottoscritta autorizza I’Istituzione Scolastica R. Franceschi al trattamento dei dati personali ai sensi del D.
Lgs. n. 196/2003 ai soli fini dell’espletamento della presente procedura.

Data,

Firma




Griglia di Valutazione dei titoli

Titoli di Studio Punteggio Punteggio_a cura | Punteggio a cura
del candidato della
Commissione
Laurea = Da 69 a90:5
punti
» Da91a100:10
punti
= Dal0lall0:15
punti
= 110elode: 20
punti
Corsi di 5 punti

specializzazione/Master di |
e Il livello successivi al
conseguimento della laurea
(1 solotitolo valutabile)

5 punti ad abilitazione

Abilitazione !
all’insegnamento (max 2 (max 10 punti)

titoli valutabili)

Abilitazione al Sostegno 10 punti

didattico

Esperienza 2 punti per ciascuna

professionale/lavorativa nel esperienza (max 10 punti)

settore di riferimento

2 punti per ciascuna

Certificazioni professionali i )
esperienza (max 10 punti)

relativi all’ambito di
interesse

2 punti per ciascuna

Esperienza come i ]
esperienza (max 10 punti)

Esperto/Tutor in Percorsi
PNRR destinati agli alunni

A parita di punteggio si dara precedenza al candidato piu giovane.

Data, Firma




